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Ankieta oceny praktyki
(wypetnia zakiad pracy)

Niniejsza ankieta ma charakter ewaluacyjny. Na podstawie udzielonych odpowiedzi mozliwe
bedzie dokonanie oceny realizowanych praktyk i wyciggniecie stosownych wnioskow
w celu poprawy ich jakosci.

Czy czas trwania praktyki Panstwa zdaniem jest
[0 wystarczajacy
O powinien by¢ wydtuzony
[0 powinien zosta¢ skrocony

Jakie czynniki utrudniaja, Panstwa zdaniem, wspotprace w zakresie praktyk
[0 wspolpraca przebiega bez problemow
O taka wspotpraca nie jest potrzebna w naszej firmie
O niska jako$¢ pracy praktykantow
[0 program praktyk nie jest dostosowany do potrzeb rynku pracy
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Podczas praktyki student: Tak Nie
e Mial mozliwos¢ sprawdzenia swojej wiedzy O O
e Potrafil wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng w praktyce O O

e Zdobyl umiejetnosci, ktore bedzie mogt wykorzystaé
w przysztej pracy zawodowe;j O O

Podczas praktyki student powinien
e Posiada¢ umiejetnos¢ pracy w zespole
e Posiada¢ umiejetnos¢ adaptacji do nowych warunkéw
e Wykazywac si¢ samodzielnoscia w podejmowaniu decyzji
e Posiada¢ umiejetnos¢ samoksztatcenia
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e (Odpowiedzialnie przygotowywac si¢ do swojej pracy

Dodatkowe uwagi dotyczace przebiegu i charakteru praktyki:

(pieczqgtka zaktadu pracy)
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